
 
 
 

NOUVELLES DE LA SECTION DE L'EST DU CANADA (SEC) 
 

 
Voici le deuxième numéro des Nouvelles de la SEC.  Nous avons reçu plusieurs commentaires 
positifs suite à la parution du numéro de septembre et nous espérons que vous aimerez celui-ci 
tout autant.  Continuez à nous envoyer vos idées. 

Lyne Bélanger, Rédactrice du Bulletin ( lyne.belanger@cnrc-nrc.gc.ca ) 
Lucie Dion, Présidente  ( lucie.dion@alcan.com ) 
 
 
Sommaire 

ÉVÉNEMENTS DE LA SECTION................................................................................................ 1 
NOUVELLES DE LA SECTION ................................................................................................... 1 
NOUVELLES DE LA SLA ............................................................................................................ 2 

Vote électronique pour modifier les règlements....................................................................... 2 
Campagne de recrutement....................................................................................................... 2 

 

ÉVÉNEMENTS DE LA SECTION  
La première activité sociale de la région Ottawa-Gatineau a eu lieu le 30 septembre à Ottawa 
où dix personnes se sont réunies pour le souper. D'autres rencontres de ce genre sont prévues 
pour l'automne ainsi que la création d'un comité de planification.  Notre directeur régional, 
Frederick Klein, a aussi représenté la section à une réunion de la Ottawa Information Management 
Roundtable ainsi qu'à l'activité inaugurale de la CASLIS le 5 octobre 2005. 

Le Conseil d'administration s'est réuni le 11 octobre 2005.  Les responsables des comités 
présents ont fait part de leurs objectifs et décrit les activités planifiées pour 2005-2006.  La 
présidente Lucie Dion a présenté ses objectifs:   

1) augmenter le nombre de membres de 10% à la fin octobre 2006  
2) consolider les activités dans les régions  
3) parallèlement avec le groupe de travail de la SLA, évaluer les partenariats possibles avec 

d'autres associations et réaliser des activités conjointes avec au moins une autre 
association.   

Vous pouvez aider à la réalisation du premier objectif  en participant à la campagne de 
recrutement de la SLA.  Voir la rubrique "Nouvelles de la SLA" plus loin. 

NOUVELLES DE LA SECTION 
Le Groupe étudiant de l'Université de Montréal (GESLA) a lancé ses activités en tenant une 
réunion d'information le 19 septembre 2005.  Vingt étudiants sont maintenant membres du GESLA .  
Deux visites dans des bibliothèques spécialisées sont prévues pour le mois de novembre.  Un 
comité travaillera sur une nouvelle version du site Internet du GESLA.  Les groupes étudiants des 
universités McGill et Dalhousie sont aussi très actifs et nous vous en parlerons dans un prochain 
numéro.  
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Chantal Marcoux, directrice, Gestion de l'information, Caisse de dépôt et placement du 
Québec a écrit un article sur le mentorat dans la revue Argus, Printemps-été 2005.  Intitulé " Vivre 
une expérience de mentorat:  à qui la responsabilité? Réflexion et expérience sur le mentorat", 
l'article définit la notion de mentorat ainsi que les rôles des différents intervenants, en particulier les 
associations professionnelles.  Chantal y relate son expérience en tant que membre du comité de 
mentorat de notre section. 
 
Le service d'emploi, dirigé par Claude Gagnon, est très occupé.  Depuis septembre, plus de 11 
offres d'emploi ont été affichées sur le site Internet.  Si vous cherchez un emploi, n'oubliez pas de 
consulter la section "Offres d'emploi" sur le site Internet de la Section.   Si vous cherchez un 
employé contactez Claude qui se fera un plaisir d’afficher votre offre : Claude Gagnon 
claude.gagnon@ezi.net
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Vote électronique pour modifier les règlements 
Les membres de la SLA ont approuvé majoritairement de modifier un règlement de l'association.   
La limite de 12% sur l'augmentation des frais d'adhésion a été enlevée pavant ainsi la voie à 
l'implantation d'une nouvelle structure tarifaire au 1er janvier 2006.  Pour plus de renseignements, 
voir le communiqué sur le site de la SLA. 
 

Campagne de recrutement 
La campagne Recruit-A-Member est en cours jusqu'au 31 décembre 2005. La personne qui 
recrutera le plus de membres recevra un forfait Conférence 2006 comprenant une inscription 
complète à la conférence, deux nuits dans un hôtel de Baltimore avec un panier cadeau et deux 
passes VIP.  D'autres prix sont disponibles; consultez le site Internet de la SLA . Pour gagner, il est 
essentiel que les membres recrutés indiquent votre nom sur le formulaire d'inscription.  N'oubliez 
pas de leur mentionner.  
 
 
Prochainement 
Nous prévoyons publier le Bulletin au début de décembre.  Il est encore temps de nous 
soumettre un article ou un court texte à : lyne.belanger@cnrc-nrc.gc.ca 
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